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План мероприятий  

по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения оценки эффективности деятельности руководителей 

муниципальных  общеобразовательных  учреждений  Жарковского района  

 

в 2022-2023 учебном году 

 

 

 

 



Недостатки, 

выявленные в ходе 

проведения оценки 
эффективности 

деятельности 

руководителя 

Наименование 

мероприятий по 

устранению недостатков, 
выявленных в ходе 

проведения оценки 

эффективности 

деятельности 
руководителя 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель  

Сведения о ходе реализации мероприятия * 

Реализованные меры 

по устранению 

выявленных 
недостатков 

Фактический срок 

реализации 

Примите меры по 

повышению качества 
подготовки 

выпускников и 

увеличения количества 

участников ЕГЭ, 
сдавших экзамен на 80 

и более баллов 

Оказать методическую 

помощь учителям и 

обучающимся при 

подготовке к ЕГЭ. 

Использовать материалы с 

сайта ФИПИ (www.fipi.ru):  

 документы, определяющие 

структуру и содержание 

КИМ ЕГЭ 2023 г.; 

 открытый банк заданий 

ЕГЭ;  

 учебно-методические 

материалы для 

председателей и членов 
региональных предметных 

комиссий по проверке 

выполнения заданий с 

развернутым ответом 

экзаменационных работ 

ЕГЭ;  

Методические 

рекомендации на основе 

анализа типичных ошибок 

участников ЕГЭ прошлых 

лет ;  

 журнал «Педагогические 

измерения»; 

Youtube-канал 

Рособрнадзора 

(видеоконсультации по 
подготовке к ЕГЭ.),  

материалы сайта  

ФИПИ (http://fipi.ru/ege-i-

Январь – май 2023  Руководители ОО    



gve-11/daydzhest-ege). 

Примите меры по 

совершенствованию 

возможностей 
обучающихся 

принимать участие в 

региональном этапе 
всероссийской 

олимпиады школьников 

Пересмотреть 

программу работы с 

одаренными детьми. 

Подготовку проводить 

в течение всего 

учебного года, а не 

только в начале 

учебного года.  

Январь – декабрь 

2023 

Руководители ОО   

Рекомендуем повысить 

долю педагогических 

работников, 
аттестованных на 

высшую 

квалификационную 
категорию 

-систематизировать 

повышение 

квалификации и 

процедуру аттестации 

педагогов ОУ;  

-разработать 

мониторинг 

профессиональных 

компетенций учителя;  

-обогатить 

методический арсенал 

учителей; 

 -сформировать у 

педагогов 

дополнительные 

компетенций;  

-разработать систему 

научно-методической, 

психолого-

педагогической и 

управленческой 

поддержки 

профессионально-

личностного 

Январь – декабрь 

2023 

Руководители ОО   



саморазвития учителей 

на уровне 

образовательной  

организации;  

-разработать новые 

технологии повышения 

квалификации 

педагогов внутри 

образовательной 

организации. 

Исключить синдром 

профессионального 

выгорания и 

профессиональной 

инертности через 

расширение доступа к 

профессиональному 

капиталу друг друга. 
Примите меры по 

мотивации 

педагогических 
работников на участие 

в конкурсах 

педагогического 
мастерства. 

Совершенствовать 

методическую работу в 

школе по повышению 

внутренней мотивации 

педагогов. Провести 

занятия с педагогом  - 

психологом по 

повышению внутренней 

мотивации педагогов. 

Январь – декабрь 

2023 

Руководители ОО   

Примите меры по 
мотивации 

руководителей на 

участие в конкурсах 

педагогического 
мастерства. 

Принять участие в 

конкурсах 

педагогического 

мастерства в течение 5 

лет. Анализ конкурсов 

различного уровня. 

Январь – декабрь 

2023 

Руководители ОО   



 

 

 

 

 

Рекомендуем 

совершенствовать 

организацию 
мероприятий по 

профилактике 

травматизма и 
заболеваний среди 

обучающихся. 

Увеличить количество 

мероприятий по 

профилактике 

травматизма и 

заболеваний среди 

обучающихся. 

Использовать новые 

формы мероприятий. 

Весь период Руководители ОО .   

Рекомендуем 

совершенствовать 

организацию 
мероприятий 

преступлений и 

правонарушений, 
совершенных детьми. 

Привлекать 

сотрудников ПДН, 

участкового для 

участия в 

мероприятиях, 

классных часах по 

профилактике 

преступлений, 

правонарушений. 

Анализ работы 

классных 

руководителей и совета 

профилактики по 

работе с детьми 

«группы риска». 

Весь период  Руководители ОО . 

заместители по УВР, 

классные 

руководители. 

  


